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	Предпринимательство
	Посещение
	З.1.6.
	Опрос
	
	

	в	сфере	физической культуры и спорта.
	занятий
	У.1.6.
	
	4
	4

	
	Самостоятельная
	
	Анализ и оценка
	
	

	
	работа
	
	презентации по
	5
	8

	
	
	
	выбранной теме
	
	

	Основы	организации
малого бизнеса в сфере
	Посещение занятий
	З.1.6.
У.1.6.
	Опрос
	2
	2

	физической культуры и спорта
	
	
	
	
	

	
	Контроль
результатов
	З.01.01
У.01.01
	Контрольная
работа
	5
	8

	
	освоения
	
	
	
	

	Допинг как глобальная
	Посещение
	З.01.01
	Опрос
	1
	1

	проблема современного
	занятий
	У.01.01
	
	
	

	спорта.
	Контроль
	
	Оценка результатов
	
	

	
	результатов
освоения
	
	выполнения
практической
	3
	5

	
	
	
	работы
	
	

	Противодействие
	Посещение
	З.01.01
	Опрос
	1
	1

	допингу в спорте.
	занятий
	У.01.01
	
	
	

	
	Контроль
	
	Экспертное
	
	

	
	результатов
освоения
	
	наблюдение за
ходом выполнения
	5
	8

	
	
	
	практической
	
	

	
	
	
	работы.
	
	

	Итоговое тестирование по дисциплине
	Тестирование
	10
	27

	Всего
	60
	100


Вопросы для подготовки к промежуточной аттестации

1. Понятие правовой нормы.
2. Признаки правовых норм. 3.Правоотношения – понятие.
4. Нормативно-правовое обеспечение в сфере ФКиС.
5. Классификация нормативно-правовых актов по юридической силе.
6. Понятие лицензирования в сфере ФКи С.
7. Понятие физических и юридических лиц.
8. Признаки юридических лиц.
9. Виды юридических лиц. 10.Создание юридических лиц.
11. Ликвидация юридических лиц. Реорганизация юридических лиц.
12. Ответственность регистрирующего органа за нарушение государственной регистрации.
13. Понятие трудовых правоотношений. Субъекты трудовых правоотношений.
14. Время труда и отдыха. Трудовые споры.
15. Понятие трудового договора.
16. Особенности регулирование труда спортсменов и тренеров.
17. Основания и условия прекращения, расторжения трудового договора (контракта).
18. Виды ответственности в трудовом праве. 19.Возникновение дисциплинарной ответственности. 20.Материальная ответственность.
21. Виды материальной ответственности.
22. Социальная защита спортсменов и работников в сфере ФКиС.
23. Понятие стандартизации.
24. Цели и принципы стандартизации.
25. Понятие сертификации.
26. Цели и принципы сертификации.
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27. Понятие аккредитации.
28. Субъекты правоотношений по закону «О защите прав потребителей».
29. Закон «О защите прав потребителей».
30. Права и обязанности сторон по закону «О защите прав потребителей».
31. Сроки предъявления потребителем требования в отношении недостатков товара. 32.Возмещение морального вреда, убытков причиненных потребителю. 33.Предложения по совершенствованию законодательства в сфере ФК и С.
Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций в процессе освоения
дисциплины:
1. В нормативно-правовых актах РФ найти и выписать различные виды правовых норм и их элементов.
2. Составить схему правового положения органов управления ФКиС
3. Написать доклад на тему «Принцип разделения властей в РФ».
4. Изучение ФЗ «О физической культуре и спорте в РФ» и Закона Свердловской области «О физической культуре и спорте в Свердловской области».
5. Доклад на тему: «Ответственность, предусмотренная Уголовным кодексом РФ за нарушение государственной регистрации».
6. Разработать должностные инструкции для тренера-преподавателя по виду спорта, учителя физической культуры, инструктора по физической культуре.
7. Составление искового заявления о восстановлении на работе.
8. Изучение структуры органов управления спортивной школы избранного вида спорта.
9. Изучение нормативных документов, регламентирующих деятельность по социальной защите и социальным гарантиям спортсменов и работников отрасли.

Тесты по дисциплине «ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ И АНТИДОПИНГОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ФИЗКУЛЬТУРНО-СПОРТИВНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»
1. Функция, выполняя которую право защищает человека и предотвращает совершение опасных для его жизни и здоровья поступков называется:
а) оценочная;
б) регулятивная; в) охранительная; г) карательная.
2. Последствия для субъекта, который либо соблюдает, либо не соблюдает норму права, определяет такой элемент нормы права как:
а) гипотеза; б) теория;
в) диспозиция; г) санкция.
3. Соглашение двух или более лиц, которое приводит к возникновению, изменению или прекращению правоотношений:
а) прецедент;
б) нормативно-правовой договор; в) правовой обычай;
г) договор.
4. Принцип «закон обратной силы не имеет» относится к действию закона: а) во времени;
б) в пространстве; в) по кругу лиц;
г) по юридической силе.
5. Право – это норма поведения, которую устанавливает и охраняет: а) общество;
б) государство; в) церковь;
г) наука.
6. Какие из перечисленных норм не фиксируются в письменном виде: а) правовые;
б) корпоративные; в) религиозные;

г) моральные.
7. Ответственность за причинение вреда имуществу предусмотрены нормами права: а) административного;
б) конституционного; в) гражданского;
г) семейного.
8. Конституция провозглашает Российскую Федерацию:
а) демократическим государством; б) тоталитарным государством;
в) теократическим государством; г) авторитарным государством.
9. Сфера ФКиС является:
а) предметом совместного ведения РФ и ее субъектов; б) предметом ведения РФ;
в) предметом ведения субъектов РФ;
г) предметом ведения муниципальных органов.
10. Коллективный договор – это:
а) трудовой договор между несколькими работниками и одним работодателем;
б) правовой акт, регулирующий социально-трудовые отношения в организации и заключаемый работниками и работодателем в лице их представителей;
в) соглашение между государственными органами, работниками и представителем работодателя; г) трудовой договор между работником и несколькими работодателями одновременно.
11. По общему правилу, работник имеет право расторгнуть трудовой договор, предупредив работодателя в письменной форме не позднее чем за:
а) две недели; б) три недели; в) месяц;
г) шесть месяцев.
12. Продолжительность еженедельного непрерывного отдыха не может быть менее: а) 10 часов;
б) 12 часов;
в) 24 часов;
г) 42 часов.
13. Предмет изучения дисциплины «Правовые основы ФКиС» - это:
а) все общественные отношения, возникающие в сфере ФКиС»;
б) только общественные отношения в области ФКиС , регулируемые правовыми нормами; в) общественные отношения по поводу занятий ФКиС;
г) только правовые нормы, гарантирующие занятия граждан ФКиС.
14. Система ФКиС – это:
а) совокупность государственных и общественных организаций, осуществляющих деятельность в целях физического воспитания населения и развития спорта в РФ;
б) совокупность организаций. Способствующих развитию ФКиС в РФ;
в) система государственных и общественных органов по подготовке спортсменов высокого класса в РФ; г) система органов управления ФКиС в РФ.
15. Какой признак является определяющим для признания ОКР юридическим лицом: а) обладание правом собственности на олимпийскую эмблему, флаг, наименование; б) право на производственную и хозяйственную деятельность;
в) защита интересов спортсменов, тренеров, судей, ветеранов ФКиС; г) борьба с негативными явлениями в спорте.



Не предусмотрено

Тематика рефератов

Тематика контрольных работ

1. Олимпийская хартия как нормативно-правовая основа деятельности Международного олимпийского комитета.
2. Устав (регламент) как нормативно-правовая основа деятельности международной (российской) спортивной федерации.
3. Нормативно-правовые основы функционирования и развития физической культуры и спорта (международный, региональный или национальный уровень).
4. Конституционные нормы, регулирующие развитие физической культуры и спорта в различных странах
мира.

5. Нормативно-правовые основы функционирования и развития физической культуры и спорта в Российской Федерации.
6. Нормативно-правовые основы функционирования и развития физической культуры и спорта в Свердловской области.
7. Нормативно-правовое регулирование создания коммерческой физкультурно-спортивной федерации. 8.Олимпийская хартия как нормативно-правовая основа деятельности Международного олимпийского
комитета.
9. Устав (регламент) как нормативно-правовая основа деятельности международной (российской) спортивной федерации (предпочтительно с учетом вида спорта специализации).
10. Нормативно-правовые основы функционирования и развития физической культуры и спорта (международный, региональный или национальный уровень).
11. Нормативно-правовые основы функционирования и развития физической культуры и спорта в Российской Федерации.
12. Нормативно-правовые основы функционирования и развития физической культуры и спорта в субъектах Российской Федерации.
13. Нормативно-правовое регулирование создания коммерческой физкультурно-спортивной федерации. 14.Нормативно-правовое регулирование создания некоммерческой физкультурно-спортивной федерации.
15. Устав как важнейший нормативно-правовой документ организации деятельности физкультурно- спортивной организации (на конкретном примере).
16. Федеральный закон «О физической культуре и спорте в Российской Федерации»: принципы государственной политики и меры государственной поддержки развития физической культуры и спорта.
17. Федеральный закон «О физической культуре и спорте в Российской Федерации»: компетенция органов государственной власти различного уровня в области физической культуры и спорта.
18. Федеральный закон «О физической культуре и спорте в Российской Федерации» о развитии физкультурно-оздоровительной работы и спорта высших достижений.
19. Федеральный закон «О физической культуре и спорте в Российской Федерации»: права и обязанности работников физкультурно-спортивных организаций.
20. Федеральный закон «О физической культуре и спорте в Российской Федерации»: ресурсное обеспечение функционирования и развития физической культуры и спорта.
21. Порядок заключения, изменения и расторжения гражданско-правовых договоров в сфере физической культуры и спорта.

Тематика курсовых работ
Не предусмотрено

5. [bookmark: 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОРГАНИЗА]МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ИЗУЧЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
5.1. Методические указания для самостоятельной работы студентов

Структура и содержание самостоятельной работы по дисциплине (очная форма обучения)
	Тема
	Содержание
	Форма отчётности
	Трудоемкость

	Организационно- правовая структура управления
физкультурно- спортивным движениям в РФ.
	Правовые	основы		 управления физкультурно-спортивным движением		в		Российской Федерации.			Нормативное
обеспечение	физкультурно- спортивной работы в Российской Федерации.		Система законодательства Российской Федерации о физической культуре и спорте.
Структура		 управления физкультурно-спортивным движением	в	Российской Федерации.			Система
физкультурно-спортивных	и
	Выступление на занятии.
	2



	
	образовательных организаций, реализующих программы в области физической культуры и спорта.	Направления физкультурно-спортивной
деятельности и их реализация.
	
	

	Физическая культура и спорт в структуре современного рынка
	Современная	система	бизнеса. Физкультурно-спортивные услуги, как продукт деятельности физкультурно-спортивных организаций.
	Системные таблицы.
	2

	Предпринимательство в сфере физической культуры и спорта
	.Предпринимательская
деятельность в сфере физической культуры и спорта.
	Выступление.
	2



Структура и содержание самостоятельной работы по дисциплине (заочная форма обучения)
	Тема
	Содержание
	Форма отчётности
	Трудоемкость

	Организационно-правовая структура управления
физкультурно-спортивным движениям в РФ.
	Правовые		основы управления физкультурно- спортивным движением в Российской	Федерации. Нормативное обеспечение физкультурно-спортивной
работы в Российской Федерации.	Система законодательства Российской Федерации о физической культуре и спорте.
Структура					 управления физкультурно-спортивным движением	в				Российской Федерации.						Система физкультурно-спортивных и образовательных организаций,			 реализующих программы			в			области физической		культуры	и спорта.				Направления физкультурно-спортивной
деятельности	и	их реализация.
	Расчётно-графическая работа
	14

	Физическая культура и спорт в структуре современного рынка
	Современная				система бизнеса.	Физкультурно- спортивные		услуги,	как продукт			деятельности физкультурно-спортивных организаций.
	Тестирование
	18



	Предпринимательство в сфере	физической культуры и спорта
	Предпринимательская
деятельность в сфере физической культуры и спорта.
	Выступление- презентация
	17


5.2. [bookmark: 5.2.Использование интерактивных методов ]Использование интерактивных методов обучения
	Наименование разделов и тем
	Интерактивные методы обучения
	Направление программы воспитания

	Организационно-правовая структура управления физкультурно-спортивным движениям в РФ.
	
Кейс-технологии
	
Гражданско-патриотическое и правовое воспитание


